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第一章、創業機會與構想 

一、過去的創業學習經驗 

本團隊自 2005 年開始致力於協助偏鄉學校縮短城鄉差距以及透過數位

學習解決教育資源不足之問題，自 94 學年度來，歷年均榮獲教育部頒發之

【傑出團隊】獎項，更在 96 學年度榮獲服務金質獎(全國第一名)之殊榮，

本團隊的用心與付出備受長官們肯定。此外本團隊在產、官、學合作方面均

有相當亮麗之成績，不論是行政院農委會、教育部產業園區、職訓局、醫院、

企業界…等，致力研發 RFID、QRCode 追蹤溯源技術、企業內部管理資訊

系統、商務網站系統、企業購物車等系統建置，都有豐富的經歷與開發技術。 

二、創業構想與願景 

近年來因台灣升學考試制度，學生普遍下課後都會至補習班加強課業，

因此台灣補教業於近年發展盛行，根據教育部短習補習班管理資訊系統統計

資料指出至 2011 年已有 1 萬 8 千多家合法立案補習班 (教育部各縣市短期

補習班資訊管理系統)，然而絕大多數補習班並無建置電腦自動化之管理資

訊系統，使班務行政管理必需多花人力去處理；反觀建置智慧型管理系統後

可節省大部分人力，將資源集中於學生教學輔導上，使學生能夠享有更佳的

教育品質服務。 

台北市教育局率先在 2011 年 6 月起試辦補習班評鑑制度 (教育局社教

科股長吳炘如, 2011)，此制度預估將會推行至全台灣，評鑑項目包含「班務

行政」、「班舍環境」、「招生及收退費」、「教學視導與專業發展」及「學習與

生活輔導」等，此評鑑制度之實施將有助於管理坊間劣質補教業者，為學生

之受教權力把關，補習班業者若無依評鑑規定執行有效之管理，將可能導致

該機構評鑑成績不理想，影響招生成效。 
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有鑒於此，本團隊萌生雲端服務創意欲協助中小型補習班業者建置管理

資訊系統平台之構想，倘若補習班業者無建置有效的系統管理功能，可能產

生班務管理紊亂、教師聘任資格之迷失、學生學收退費問題…等，然補習班

業者苦於系統建置費用昂貴而有所卻步，因而仍繼續採用傳統人工方式管理

作業，而浪費更多的人力成本致使學生亦無法享有較優質的學習服務品質。 

本計畫之創新發想乃以【雲端服務】概念為主，以行動通訊、在地內容

做為規劃主軸，配合政府國家發展 I-Taiwan(智慧台灣)政策與社會整體發展

為構想，規劃此創新營運計畫。在雲端科技上主要著重服務架構而不強調計

算能力，行動通訊則是做為存取雲端服務的主要工具，所提供的服務則以補

教業自身以及社區化特色內容為主軸。 

本團隊以全方位思維方式來建置服務管理系統，藉以達到節省人力成本

及提升教學品質為宗旨。同時更提供課後輔導照護與 MOD 隨選教材上傳平

台，希冀增加新移民子女、學習障礙、身心障礙、原住民等多元族群學生對

科技素養與數位學習技能的學習，以增進偏鄉地區學生能透過電腦提升學習

的機會，藉以確實落實縮短城鄉差距的具體成效，並著重發展城市的科技素

養，使學習不再受限於時間、地點，而是無時無刻、無遠弗屆，更結合時代

雲端服務潮流，創造服務新價值，實為本團隊之創新營運願景。
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第二章、產品與服務內容 

一、產品與服務內容 

雲補管理資訊系統為協助補習班業者運用雲端服務使更有方法及效率

來管理補習班班務，例如: 招生及收退費、班務行政、學生成績管理及

教師專業發展…行政及教學事務，讓補習班業者能夠將更多資源挹

注於學生身上，如此將有助於補習班業者節省過多的人事成本運用

於學生課後輔導、成績評量以著重學習成效，無形中提升整體服務

品質及學習效率。  

本服務系統模組開發分為【教師暨班務管理系統】、【招生補助系統】、【帳

務管理系統】、【行動暨數位學習】、【補習班入口網站】等五大功能模組，能

夠協助補習班業者有效管理各項行政及教學事務，此外，每位補習班學員及

教師都會有一張雲補卡 [註1]，讓使用者能夠更簡便及快速熟悉使用此系

統，未來此 smart card 智慧卡將伴隨學習者，隨時更新最新學習狀況，亦將

陸續發展更多數位學習功能。 

雲補系統同時也針對教育部對於補習班業者擬提出的評鑑制度，協助補

習班在未來的評鑑中得以順利通過審核，評鑑項目中列舉『班務行政』、『招

生及收退費』、『教學視導與專業發展』、『學習與生活輔導』等構面，本計畫

擬建置之雲補系統乃完全針對該評鑑項目來設計規劃並建置，藉以協助輔導

補習班業者通過評鑑，共同為教育品質來把關，創造更優質的教學、服務、

輔導品質。 

2006 年 8 月 9 日，Google 行政總裁埃里克·施密特（Eric Schmidt）在

搜索引擎大會（SES San Jose 2006）首次提出「雲端計算」（Cloud Computing）

的概念。「雲端計算」，源於 Google 工程師克里斯托弗·比希利亞所做的

                                                       
註1.  雲補卡為 Mifare 卡片，是採用 RFID (Radio Frequency Identification, 無線射頻技術)的一種非接觸式卡片 



 
4

「Google 101」項目 (李開復, 2008)。透過網際網路提供，雲端運算的資源

是動態易擴展而且虛擬化的。終端用戶不需要了解「雲」中基礎設施的細節，

不必具有相應的專業知識，也無需直接進行控制，只關注自己真正需要什麼

樣的資源以及如何通過網絡來得到相應的服務，上述即是雲端運算的優勢，

因此發展雲端運算已是未來不可抵擋的趨勢。 

行動通訊隨著 3G 與智慧型手機(smart phone)的普及逐漸成為人與人之

間資訊流通與傳遞的主要管道，同時也是目前資訊科技應用的主要工具之

一。但是智慧型行動裝置(智慧型手機與平板電腦)電池所儲存的能量有限，

相較於傳統桌上型電腦，連接一般市電能量幾乎可以無限制供給。然而智慧

型行動裝置受限於體積與重量，散熱能力有限，並且無法短時間內進行高耗

能的運算工作。 

 因此若想透過智慧型行動裝置成功應用必須有賴於透過網路取得所需

要的服務，將沉重的運算工作轉由網路的上服務提供者來承擔，才能有效利

用智慧型行動裝置的特色，發揮較具效能的用途。這使得行動應用與雲端服

務可以說是一體的兩面。行動應用的成功有賴於雲端服務的支援，而雲端服

務的成功有賴於行動應用的普及。 

  本計畫主要透過雲端計算與行動通訊科技，建構雲補管理資訊系統之數

位學習雲。在此數位學習雲中，整合數個同質或異質的學習管理系統

(LMS)，使用者透過單一的入口(Protal)登入後(如圖 2-1)，選擇不同的學習內

容，就會由相對應的 LMS 提供使用者所需要的內容。學生們完全不需要關

心要透過那一個 LMS 才能取得所需要的學習內容，使用者只需要關注自己

所真正需要的學習內容(如圖 2-2)。 
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圖 2-1 雲端學習系統架構 

 

圖 2-2 數位學習行動存取 

二、營運模式 

1. 以業務推廣、網路宣傳及不定時舉辦說明會方式逐漸擴張客戶群，

並於每一季定期推出新功能以及蒐集各補習班業者意見回饋，做為

系統改進依據。 

2. 本計畫雲補管理資訊系統中的招生輔助系統為業界首創，預計將此

作業流程申請其專利，取得專利後將可帶給使用者更多的效益，同

時也會與其他商家洽談其他相關合作事宜，提高透過雲補管理資訊

系統與商家訂製宣傳商品時的議價空間。 

3. 使用雲補管理資訊系統之補習班業者，提供每位學生及教職員擁有
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一張雲補卡，本團隊擬與周邊商家及連鎖企業洽談合作關係，讓此

智慧卡並非僅是上課點名或上班打卡使用而已，在生活上有更多意

想不到的用途，本團隊將以多角化經營模式，創造更多的營收。 

4. 結合智慧型手機及平板電腦發展行動暨數位學習，透過數位學習得

以縮短資源較少之中小型補習班與大型補習班之服務學習上落

差，提供學生更多的學習資源，增加競爭力。 
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三、營收模式 

雲補管理資訊系統不同於一般建置管理資訊系統時一次性的收費或是

降低系統售價，而在其他附屬服務中收取費用，總費用加總起來反而比較貴。 

雲補管理資訊系統擬採用月租方式收費，補習班業者可彈性的選擇自己

所需要的服務系統功能，如此一來更加貼近自身的需求達到客製化之目的以

及節省成本，本團隊負責系統功能持續開發、最新消息提供、後台服務管理、

技術支援與輔導，系統維護、教育訓練等都是免費，如此將使補習班業者節

省 6 成左右資本於資訊科技設備投資、資料更新、維護及備份、資訊安全機

制上。 

雲補管理資訊系統致力於降低中小型補習班建置管理資訊系統的門檻

及縮短城鄉數位差距，此做法亦更容易提升雲補管理資訊系統市占率，藉此

創造更具專業、效率之服務內容。 
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第三章、市場與競爭分析 

一、市場特性與規模 

台灣補習班市場近幾年來快速的成長，根據教育部短期補習班管理資訊

系統統計資料 (教育部各縣市短期補習班資訊管理系統)指出在 2002 年僅有

6743 家合法登記立案補習班，截至 2011 年 5 月台灣的補習班數量已擴張至

18905 間(如圖 3-1)，平均每年增加 1351 間補習班，其中還不包含未立案之

補習班，若包含未立案補習班，保守估計逾五萬間，總產值約 1000 億。 

在這麼龐大的補習班市場中，大多數補習班為中小型補習班，多數仍採

用紙本作業，僅有少數補習班及中大型連鎖性補習班有建置專業評鑑管理資

訊系統，一般補習班較無法負擔高額建置費用，而坊間套裝管理資訊系統動

輒數拾萬元且每次改版亦會額外收費，對補習班經營業者來說會是一筆龐大

的支出成本。 

 

 

圖 3-1 全國補習班最近十年成長統計圖表 

資料來源：教育部短期補習班管理資訊系統統計資料 
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   二、目標市場 

1. 短程目標：擬以南部補教業者為發展目標，南部合法立案補習班約

為五千家，短程以三年為目標，期望達到南部 25%市占率，同時在

本團隊服務家鄉屏東達到 60%市占率，將此學習資源較落後地區，

逐漸提升為全國補教業者完成 I 化之縣市，藉此落實教育部為縮短

城鄉數位差距之推動使命，預估年營收可達一千三百萬元。  

2. 中程目標：以南部為據點逐漸向中北部拓展業務，預計第六年達到

中南部 60%市占率，年營收可達四千萬元。 

3. 長程目標：期望第十年拓展業務至北部，並且在北中南分設營業

處，便於服務各區客戶及拓展業務，並且取得全台灣 40%以上市占

率，年營收可達七千萬元，最終以達成全球第一個全國補習班 E

化的國家。 

三、競爭對手與競爭策略分析 

建置管理資訊系統可省下大量的企業成本，如表 3-1 所示，補習班以傳

統人工管理方式作業，其管理之效率甚低並且容易出錯，耗費人力成本，傳

統方式約兩人處理班務行政、會計等作業，根據行政院主計處統計資料 (行

政院主計處)，教育服務業平均薪資為 21,661 元，計算下來一年高達 519,864

元，建置系統後僅需一人作業，即使使用雲補系統所有功能一年下來也僅需

要 270,720 元，節省將近一半的成本，對於中型補習班來說更是省下一筆不

小的資金。 

表 3-1 傳統作業方式與管理資訊系統作業方式比較 

     作業方式 

項目   
傳統人力作業 使用雲補管理資訊系統作業 

人力 2 人(含)以上 1 人 

管理資訊系統 無 699 元 

成本 21,661 元*2(人)*12(月)  

= 519,864 元/年(至少) 

21,661 元*1(人)*12(月)+899

元*12(月) = 270,720 元/年 
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雲補管理資訊系統之特色在於提供資訊隨手可得之雲端服務及多元化

與客製化的服務管理，相較於傳統管理資訊系統採用套裝一次性購買費用，

維修仍需額外收取費用，周邊硬體設備也需另行購置，且無完善的維修服

務，因而許多中小型補習班業者望之卻步。 

雲補管理資訊系統除了固定的月租費、加值服務費用[註2]外，所有設

備、維修、升級服務及教育訓練將免費提供，友善專業的界面讓補習班業者

能更輕鬆的做好內控管理，資訊安全的偵測與維護管理已使業者更安心的使

用雲補管理資訊系統，此外，雲補管理資訊系統也提供招生輔助系統，補習

班可經由網路連結，透過此系統設計招生廣告 EDM 與招生商品，並直接透

過本系統與合作廠商下單，節省大量時間及金錢，提升補習班行政效率。 

表 3-2 雲補管理資訊系統與市售管理資訊系統比較 

            廠牌

項目 
市售管理資訊系統 雲補管理資訊系統 

收費 15,000 元/套 699 元/月 

維護 僅 12 個月免費 使用服務期間皆免費 

升級/改版 僅 12 個月免費 使用服務期間皆免費 

周邊設備 需加購 使用服務期間皆免費 

主要區域 中北部 中南部 

銷售對象 中大型補習班 中小型補習班 

數位學習/行動學習 無 有 

招生輔助系統 無 有 

教育訓練 僅提供說明書 免費提供 

平台移轉技術支援 無 免費提供轉入及轉出技術支援

競爭策略 

採用套裝式販售，無法讓

使用者按照需求選擇所需

功能。 

使用者可選擇自己需要的系

統，僅需繳月租費，其餘服務

都免費，同時管理系統也會輔

助補習班通過評鑑。 

                                                       
註 2. 雲補管理資訊系統提供簡訊傳送的服務，此服務為按使用量計費。 
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   四、SWOT 分析 

表 3-3 SWOT 分析表 

優勢(Strengths) 

1. 客戶可依照需求選擇需要的系統

功能 

2. 收費較其他廠商都較為便宜 

3. 後續維護、教育訓練、周邊設備免

費提供，不另行收費 

4. 首創招生輔助系統，補習班可透過

系統進行招生商品訂製及宣傳，且

議價能力比起自行與廠商議價較

高 

5. 行動暨數位學習整合學習資源，促

進學習效率 

劣勢(Weaknesses) 

1. 創業初期人力、資金、設備較不足 

 

機會(Opportunities) 

1. 多數中小型補習班尚未建置管理

資訊系統 

2. 雲補卡發卡數量大，與其他企業合

作，能夠產生更多其他收益 

威脅(Threats) 

1. 補教業易受教育政策影響 

2. 少子化衝擊 

 

表 3-4 SWOT 策略分析表 

外部                內部 優勢(Strengths) 劣勢(Weaknesses) 

機會(Opportunities) SO：Maxi-Maxi 策略 WO：Mini-Maxi 策略 

威脅(Threats) ST：Maxi-Mini 策略 WT：Mini-Mini 策略 
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SWOT 策略分析 

1. SO：Maxi-Maxi 策略 

積極投入資源加強優勢能力，透過雲端科技及按需求選擇需要的系統，達到

降低補習班業者建置管理資訊系統門檻，並提高實用性，並且不收取其他費

用，如維護費用、教育訓練、周邊設備費用，透過此策略加強補習班業者導

入管理資訊系統的意願。 

2. ST：Maxi-Mini 策略 

台灣生育率年年降低，少子化已經不是短時間內可以解決的問題，未來幾年

補習班競爭將會比以往激烈，因此建置管理資訊系統已經是刻不容緩，不僅

是要幫學生提升競爭力，補習班本身也得提升競爭力，因此利用降低補習班

建置管理資訊系統門檻的策略來提高雲補管理資訊系統市占率。 

3. WO：Mini-Maxi 策略 

本團隊創業初期資金、人力較不足，因此透過申請計畫案改善此項劣勢，並

且積極的與其他企業合作，透過與其他廠商之合作讓彼此間創造較多的利

潤。 

4. WT：Mini-Mini 策略 

補教業與教育政策息息相關，只要教育政策更改，便影響到補教業的營運，

因此須密切注意教育政策，並且修正管理系統以及時提供補習班業者協助，

如 2011 年 6 月起台北市將對補習班業者實施評鑑制度，此制度往後勢必全

台灣會實行，因此需透過管理系統輔助補教業者通過評鑑。 
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第四章、行銷策略 

一、目標消費族群 

本計畫以中小型補習班為主要目標消費族群，中小型補習班在整個市場

相對弱勢，無財團在背後支援，因此想要建置管理系統會是一筆不小的花

費，雲補管理資訊系統特別為中小型補習班規畫，以雲端科技服務為主，只

需要網路及瀏覽器便可使用管理資訊系統，使補習班以最少的花費便可達成

企業 I 化經營管理，同時也協助補習班業者通過未來將實施之補習班評鑑制

度。 

二、行銷策略 

一般市售的補教管理系統無法針對客戶需求進行功能規劃，造成客戶可

能需要為了幾個功能而購買整套系統，客製化需得再花更多的錢，造成企業

負擔，因此許多補習班大多選擇迴避、放棄科技所帶來之便捷服務，為讓中

小型補習班都能夠建置管理資訊系統達到客製化之理想，並不必花費太多的

金錢與時間，雲補管理資訊系採用月租方式，平均每天不到 30 元即可建置

客製化管理資訊系統，同時周邊設備也不需另外購買，讓中小型補習班業者

輕鬆建立管理資訊系統。 

在系統方面使用 RFID 進行認證，所有學生都將有一張卡片，使用此卡

片可直接點名、領取物品等等功能，補習班也可透過卡片登入後端管理系統

進行管理，此外將更加進一步與補習班周邊商家合作，憑卡片即可享有優惠

折扣。 
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第五章、財務規劃 

一、預估損益表 

  前六個月 第一年 第二年 第三年 

營業收入         

雲補管理資訊系統租金收

入 
$0 $1,078,800 $3,236,400 $13,485,000

總收入 [J] $0 $1,078,800 $3,236,400 $13,485,000

銷貨成本         

產品/服務 1 $0 $40,000 $60,000 $100,000

銷售總成本  [K] $0 $40,000 $60,000 $100,000

毛利 [L=J-K] $0 $1,038,800 $3,176,400 $13,385,000

營運費用         

銷售及行銷         

廣告 $0 $25,000 $25,000 $25,000

直效行銷 $0 $30,000 $30,000 $30,000

銷售及行銷費用總金額 

[M] 
$0 $55,000 $55,000 $55,000

研究與開發         

專利  $0 $50,000 $50,000 $50,000

研發費 $50,000 $100,000 $250,000 $500,000

研究與開發費用總金額 

[N] 
$50,000 $150,000 $300,000 $550,000

一般行政費用總金額 [O] $415,000 $647,000 $842,000 $868,000

營運費用總金額 

[P=M+N+O] 
$465,000 $852,000 $1,197,000 $1,473,000

營運收入 [Q=L-P] -$465,000 $186,800 $1,979,400 $11,912,000

所得稅 $0 $53,940 $161,820 $674,250

淨利 [T=Q+R-S] -$465,000 $132,860 $1,817,580 $11,237,750
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二、預估資產負債表 

  前 6 個月 第一年 第二年 第三年 

資產         

流動資產：         

現金 $200,000 $200,000 $1,000,000 $2,000,000

應收帳款 $0 $1,078,800 $3,236,400 $13,485,000

流動資產合計 $200,000 $1,278,800 $4,236,400 $15,485,000

固定資產：         

財產和設備 $50,000 $100,000 $150,000 $190,000

減累計折舊 $5,000 $10,000 $15,000 $20,000

固定資產淨值 $55,000 $110,000 $165,000 $210,000

總資產 $255,000 $1,388,800 $4,401,400 $15,695,000

負債和股東權益         

流動負債         

應付薪資 $360,000 $720,000 $1,200,000 $1,440,000

流動負債合計 $360,000 $720,000 $1,200,000 $1,440,000

股東權益：         

資本額 $1,000,000 $1,000,000 $1,000,000 $1,000,000

股東權益合計 $1,000,000 $1,000,000 $1,000,000 $1,000,000

負債合計和股東權益 $1,360,000 $1,720,000 $2,200,000 $2,440,000
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第六章、結論與投資效益 

一、營運計畫之結論 

1. 雲補管理資訊系統將協助中小型補習班建置管理資訊系統，以達到

企業 I 化以及少紙化節能減碳作業，除節省金錢及人力成本外，讓

補習班能將資源及心力專注於教學上提升教學品質，對於學生的學

習是一大助益。 

2. 此計畫初期須政府相關經費支持，購置建置雲補管理資訊系統所需

設備及耗材，並透過育成中心輔導，爭取更多的資源以發展管理資

訊系統，協助補教業在管理及教學上更加有效率及成效。 

二、效益說明 

透過月租方式大大的降低補教業者建置系統門檻，藉此提高市佔率，拓

展速度將與日俱增。 

中小型補習班平均學生數為 100-150 人左右，雲補卡每學期每間補習班

可發出 100-150 張卡片，透過與其他企業合作，此卡片將不再只有點名等功

用，未來此張卡片將可集點、消費甚至是與捷運、公車之廠商合作達到一卡

在手享有更多服務之功能，透過與其他企業合作之下，除了一般月租費的營

收外，另可創造更多附加的營收效益。 

三、潛在風險 

補教業與教育政策息息相關，往往教育政策一更動可能也會連帶補教業

大震盪，因此須密切注意相關教育政策對於補教業的影響，並適時調整系

統，協助補習班做出最好的決策及管理。 
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附件 1  

100 年度「大專畢業生創業服務計畫」 

計畫申請表  

日期：100 年 6 月 10 日 

申請資料 

團隊名稱 

  

雲智科技股份有限公司 

                                      

團隊人數 

1.畢業生    2   人 

2.社會人士  1   人 

(不含顧問師及業師) 

總計     3      人 

團隊代表人 簡育仁 畢業學校 大仁科技大學 

聯絡電話 08-7624002 ext:3402 

聯絡手機 0987-401-137 

電子信箱 yurenjiam@gmail.com 

進駐育成單位 大仁科技大學 研究發展處 創新育成中心 
預計 

進駐日期 
民國 100 年 8 月 1 日 

育成單位聯絡

人 
朱淑惠 職稱 主任 

聯絡電話 08-7624002#1810 

聯絡手機 0973-359-785 

電子信箱 acdmd@mail.tajen.edu.tw

公司設立狀況 □設立中  ■未設立  

申請類別 □製造業  ■服務業  □文化創意產業 
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創業營運計畫

摘要（500 字內） 

一、 配合政府政策宣導 

近年來，依行政院「愛台12建設--智慧台灣」計畫項下「公平數位機會」之

「創造偏鄉數位機會推動計畫」和教育部於90年執行「縮減中小學數位落差計

畫」，及培養學生服務學習精神，以志工之專業素養，協助縮減偏鄉數位落差。

其目的為結合大專校院、高中職與民間團體資源，縮減偏遠鄉鎮數位落差、提升

民眾資訊科技素養、推動資訊融入教學及加強偏遠鎮地方特色數位化發展與行

銷。以及培養學生志工經營管理、資訊應用推廣能力，並培養學生服務及社區關

懷之情懷。 

二、 創新客製化系統 

    雲補管理資訊客製化系統將更有效率協助中小型補習班於班務上之創新管

理，藉以達到企業 I 化以及落實少紙化節能減碳作業，除節省金錢及人力成本外，

讓補習班業者更能將資源及心力專注於教學上提升教學服務品質，對於學生的學

習將是一大助益。 

   透過申請大專畢業生創業服務計畫，希冀協助本團隊初期設立公司之業務

費，並透過育成中心輔導，找尋更多資源及補助以發展管理資訊系統，協助補教

業在管理及教學上更加具有實質效率及成效。 

得獎紀錄 

*97 學年度創業競賽為夢

想起飛-第二名 

**2010 年行銷與數位科

技應用專題製作競賽 

證明文件

■獎狀 □獎盃 □其他           

□大會手冊、DM 等可資證明主辦單位、參賽

隊伍隊數等資料 

指導老師、業

師、或顧問 

工作單位/職稱 :大仁科技大學資訊管理系 助理教授兼數位科技應用中心主任 

姓名: 王宗松 簽名 
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附件 2  

100 年度「大專畢業生創業服務計畫」 
創業團隊基本資料表 

注意:創業團隊組成至少應有三分之二以上成員為近 5 學年度畢業生 

創業團隊名單 

畢業生 

姓名 身分證字號 畢業學校 身份資格 負責工作 聯絡資料（電話/e-mail）

簡育仁 T123622118 大仁科技大學 

□99 學年度 
98 學年度
□97 學年度 
□96 學年度 
□95 學年度 

系統開發與建置
0987-401-137 

yurenjiam@gmail.com 

王昱人 T223344406 美和技術學院 

□99 學年度 
□98 學年度 
□97 學年度 
□96 學年度 
95 學年度

網站美工設計 
0925-762-293 

yulenweng@hotmail.com 

社會人士 

姓名 身分證字號 工作單位 職稱 負責工作 聯絡資料（電話/e-mail）

廖佳玲 H220109835 頂尖文理補習班 業務主任 
班務、文宣、招

生、師資聘任 
calenliao@yahoo.com.tw 

 

指導老師、業師、或顧問名單 

姓名 身分證字號 工作單位 職稱 負責工作 聯絡資料 (電話/email) 

王宗松 T120062530 
大仁科技大學 

資訊管理系 

助理教授兼

數位科技應

用中心主任

專案管理及系統

整合 

0931-813-211 

tswang@mail.tajen.edu.tw 

 



 
22

附件 3  

100 年度「大專畢業生創業服務計畫」 
創業團隊成員基本資料 

 
【畢業生專用】 

Page：1/2 

創業團隊名稱 雲智科技股份有限公司 

姓 名 簡育仁 出生年月日 75 年  10 月  25 日 

身 分 證 字 號 T123622118 性別 
■男 □女 

■役畢 □免役 

畢 業 學 校 大仁科技大學 畢業學年度 98 學年度 

通 訊 地 址 □9 □0 □0 屏東縣鹽埔鄉新二村維新路 20 號 

聯 絡 電 話 公司：        住家：08-707-2576    行動電話：0987-401-137 

證明文件黏貼欄 

(一)身分證影本 

身分證件影本正面 身分證件影本反面 
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100 年度「大專畢業生創業服務計畫」 
創業團隊成員基本資料 

 
【畢業生專用】 

Page：2/2 

證明文件黏貼欄 

(二)畢業證書影本 

 

註:創業團隊之近 5 學年度畢業生皆須填寫，並檢附畢業證書影本，應屆畢業生

請檢附學生證正反面影本，並於 7 月 15 日前補送畢業證書影本。 
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100 年度「大專畢業生創業服務計畫」 
創業團隊成員基本資料 

 
【畢業生專用】 

Page：1/2 

創業團隊名稱 雲智科技股份有限公司 

姓 名 王昱人 出生年月日 73 年  03 月  17 日 

身 分 證 字 號 T223344406 性別 
□男 ■女 

□役畢 □ 免役 

畢 業 學 校 美和技術學院 畢業學年度 95 學年度 

通 訊 地 址 □9 □0 □0 屏東縣鹽埔鄉新二村維新路 20 號 

聯 絡 電 話 公司：        住家：08-7220151      行動電話：0925-762-293 

證明文件黏貼欄 

(一)身分證影本 
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100 年度「大專畢業生創業服務計畫」 
創業團隊成員基本資料 

 
【畢業生專用】 

Page：2/2 

證明文件黏貼欄 

(二)畢業證書影本 

 

註:創業團隊之近 5 學年度畢業生皆須填寫，並檢附畢業證書影本，應屆畢業生

請檢附學生證正反面影本，並於 7 月 15 日前補送畢業證書影本。 
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附件 4 

100 年度「大專畢業生創業服務計畫」 
創業團隊成員基本資料證明文件 

【社會人士專用】 
Page：1/1 

創業團隊名稱 雲智科技股份有限公司 

姓 名 廖佳玲 出生年月日 58 年 5 月 10 日 

身 分 證 字 號 H220109835 性別 
□女 

□男 □役畢 □ 免役 

通 訊 地 址 □9 □0 □0 屏東縣(市)鹽埔鄉新二村維新路 20 號 

聯 絡 電 話 公司：08-7368855    住家：(08)735-1355   行動電話：0920-628-730

證明文件黏貼欄 

(一)身分證影本 

身分證件影本正面 
身分證件影本反面 
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附件 5 

創業團隊補助經費支用計畫表 

※本表經費項目應明列於「教育部補助計畫項目經費(學校)」申請表代收款及自籌款中 

申請單位：大仁科技大學 計畫名稱：100 年度大專畢業生創業服務計畫    
 

創業團隊名稱：雲智科技股份有限公司 公司名稱：雲智科技股份有限公司 

計畫期程：100 年 8 月 1 日 至 101 年 1 月 31 日 
計畫經費總額：500000 元，申請金額：350000 元，自籌款：150000 元 

擬向其他機關與民間團體申請補助：▓無□有 

經費項目 
計畫經費明細 

教育部核定計畫經費 
（申請單位請勿填寫） 

單價（元） 數量 總價(元) 說明 金額（元） 說明 

代 
 
收 
 
款 

人事費- 
工讀費 $ 98 2160小時 $ 211,680 工作人員行政、業務工資

 

 
業 
 
務 
 
費 

短程 
車資費 

$ 500  17   $ 8,500 車程油費 

公司設立
規費 $ 8,000 1   $ 8,000 公司設立費用 

租金 $ 3,000 6 個月 $ 18,000 公司租金 

網站 
開發費 $ 60,000  1   $ 60,000 開發雲端客製化系統 

印刷費 $ 4,950  6   $ 29,700  

小計  $ 335,880  

雜支 $ 14,120 1 批 $ 14,120
文具用品 ,紙張 ,資訊(碳
粉)耗材,資料夾,郵資等 

小計  $ 350,000  

自

籌

款 

人事費- 
業師諮詢費 $ 7,500 6 個月 $ 45,000 業師諮詢 

講座講師費 $ 1,600 6 小時 $ 9,600  

工讀費 $ 98 900 小時 $ 88,200 工作人員行政、業務工資

印刷費 $ 3,600 2    $ 7,200  

小計  $ 150,000  

合  計  $ 500,000  
本部核定補助
為   元 
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申請單位：大仁科技大學 計畫名稱：100 年度大專畢業生創業服務計畫    
 

創業團隊名稱：雲智科技股份有限公司 公司名稱：雲智科技股份有限公司 

計畫期程：100 年 8 月 1 日 至 101 年 1 月 31 日 
計畫經費總額：500000 元，申請金額：350000 元，自籌款：150000 元 

備註： 
1、依行政院 99 年 3 月 4 日院授主忠字第 0990001184 號函頒對民間

團體捐助之規定，為避免民間團體以同一事由或活動向多機關申
請捐助，造成重複情形，各機關訂定捐助規範時，應明定以同一
事由或活動向多機關提出申請捐助，應列明全部經費內容，及擬
向各機關申請補助經費項目及金額。 

2、補助案件除因特殊情況經本部同意外，以不補助人事費為原則；
另內部場地使用費及行政管理費則一律不予補助。 

3、各經費項目，除依相關規定無法區分者外，以人事費、業務費、
雜支為編列原則。 

4、雜支最高以【(業務費)*6%】編列。 

補助方式：  
□全額補助 
■部分補助 【補助比率
％】 
□酌予補助 
餘款繳回方式： 
■依「教育部大專畢業生創
業服務計畫經費審查作業要
點」辦理 
■繳回  □不繳回 
（請敘明依據） 
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附件 6 

100 年度補助大專校院推動「大專畢業生創業服務計畫」 
創業團隊計畫提案切結書 

創業團隊名稱：雲智科技股份有限公司 

茲證明本團隊願參加教育部 100 年度補助大專校院推動「大專畢業生創業服

務計畫」，並將相關切結內容列明於後： 

一、 創業團隊過往與政府相關計畫之往來無任何不良紀錄。 

二、 申請團隊曾發生下列情事者，自該情事發生年度起算，3 年內不得提出申請

教育部計畫補助： 

(一)曾接受教育部其他計畫公告為入選受輔導單位，然非因不可抗力因素放

棄簽約者。 
(二)曾與教育部相關補助計畫簽約接受補助，非因不可抗力因素而放棄繼續

接受補助者或未通過結案審查者。 

三、 創業團隊過去 5 年內曾接受教育部或其他政府相關專案之補助者，載明以

下資訊（非本次補助提案計畫，若無補助情形，請於計畫名稱欄位中填

“無”）。 

補助計畫執行單位 （註：接受教育部或其他政府機關委託辦理補助計畫執行單位） 

補助計畫名稱 無 期間 自  年  月 至  年  月 

四、 計畫執行期間，如發生下列情形之一，計畫執行單位得提報審查小組，如

經審查小組同意終止計畫進行者，通過審查之創業團隊即取消受補助資

格，除止付尚未核撥之補助款外，並向創業團隊追償已撥付款項，創業團

隊不得有任何異議： 

（一）計畫進行中經檢舉或經計畫執行單位之查核，證實創業團隊之申請文

件有偽造、隱匿之情事發生。 
（二）創業團隊之計畫執行內容與原核定計畫內容不符或計畫執行進度延遲

超過核定進度 1 個月以上，經計畫執行單位限期改善通知而未予改善

者。計畫內容經審查小組核定變更或進度延誤係基於不可抗力之原因

或因配合計畫執行單位要求變更或增加計畫內容者不在此限。 
（三）創業團隊發生其他違反本申請須知，並經審查小組決議終止該案之進

行者。 

 

以上所列均依公開誠實原則申報，如有欺瞞，願接受計畫執行單位全權處置，

絕無異議，特此聲明。 

創業團隊代表人：______________________________（簽章）            

 

中 華 民 國 1 0 0 年 6 月 1 0 日 
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 育成進駐輔導意向書 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

請黏貼 

育成進駐輔導意向書影本 
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附件 7 

競賽得獎佐證 
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